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EDITORIAL

Los programas de posgrado en educacion constituyen el medio a través del cual se
forman los profesionales de la educacion de alto nivel y los investigadores educativos.
La complejidad del objeto de la formacion, independientemente de que ésta sea
orientada a la profesionalizacién o a la investigacidn, plantea desafios sobre los valores
gue subyacen e impulsan la formacién para asumir el compromiso ético y social en la
gestion del conocimiento.

Acorde con lo anterior, la formacién con equidad y calidad en el nivel de posgrado
en el ambito de la educacion es un imperativo ante la realidad y los desafios que
plantean las problematicas socioeducativas actuales, complejas y cambiantes, que se
presentan en los contextos local, regional, nacional y global.

La formacion a través de los programas de posgrado en educacidn es un bien comun
gue contribuye a la atencion y propuesta de solucién a problematicas educativas, asi
como a generar conocimiento educativo pertinente con impacto en la realidad, es
decir, con compromiso ético y social, mediante procesos de formacion que desarrollen
las competencias requeridas para ello. Sin embargo, como sefialan Moreno-Bayardo y
Torres, se carece de documentos normativos nacionales que establezcan indicadores
relativos a la calidad de los procesos internos de formacidon en los programas de
posgrado. De ahi la importancia de contar con acercamientos al conocimiento de la
vida académica, procesos y productos generados en y a través de los programas de
posgrado en educacion, como es el sentido de esta publicacién.

Desde una perspectiva pedagdgica, el desafio en los programas de posgrado en
educaciéon con compromiso ético y social en la gestién del conocimiento, implica
afrontar la responsabilidad compartida, en torno a los fines de un proyecto educativo
articulado, sin menoscabo de las competencias que tienen cada una de las instituciones
y sus actores sociales implicados: sociedad civil, familia, Estado y escuela. Es decir, mas
alla del enfoque de los programas de posgrado en educacidn, ya sea profesionalizante
u orientado a la investigacion, es fundamental la responsabilidad de todos los agentes
educativos para asumir el compromiso ético y social en la gestidon del conocimiento.
Como sefialan Saiudo y Ferreyra, la agencia humana es determinante en los espacios
donde parece imposible tener acceso al respeto y la equidad. Es la decision humana la
que, con una postura transformadora, logra mejorar los niveles de bienestar mediante
el compromiso de transitar hacia la justicia social.
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En este marco de ideas, los programas de posgrado en educacion, requieren la
reflexion permanente, fundamentada y profunda sobre su funcién social, ética y
politica para la mejora de la calidad de vida y la promocidn del desarrollo humano, dado
que, la educacidn como bien comun representa la piedra angular del desarrollo
sostenible.

Por tanto, asegurar una educacién con pertinencia, equidad y calidad resulta un
factor esencial para promover el compromiso ético y social en la gestién del
conocimiento, tanto para las personas que se forman, como para la sociedad en
general, ya que combate las desigualdades y en buena medida, determina el potencial
de desarrollo de las naciones.

Entre las finalidades de los programas de posgrado en educacién estan: contribuir
con alternativas para la atencién de los problemas y necesidades del contexto
educativo y generar conocimiento pertinente que aporte al avance del conocimiento
educativo, lo cual, requiere de cambios sustanciales en la manera de concebir,
organizar, desarrollar y evaluar los programas de posgrado en educacion.

Asimismo, la formacién que se desarrolla en dichos programas implica responder a
preguntas basicas sobre la funciéon social de la educacién en general y de los propios
programas en particular; repensar las funciones sustantivas de la docencia,
investigacion y extension, de tal manera que sea posible equilibrar las exigencias de la
pertinencia social y el quehacer institucional, con las necesidades de aportar
conocimiento educativo que den pauta para promover la investigacidn pertinente, con
perspectiva ética e impacto social, que tenga como referente global el objetivo para el
desarrollo sostenible y que garantice la educacién de calidad, inclusiva y equitativa, asi
como promover oportunidades de aprendizaje a lo largo de la vida para todos, como lo
plantea la UNESCO en el Marco de referencia para el logro de los objetivos de la Agenda
2030.

Este nimero especial titulado ‘El compromiso ético y social en la gestion del
conocimiento en los posgrados en educacidn’ tiene la cualidad de reunir diversas
aportaciones de académicos e investigadores, productos de investigacidon educativa
qgue orientan la reflexién e investigacidon sobre educacion que abordan de manera
reflexiva, documentada, con fundamento teédrico y como resultado de referentes
analiticos y empiricos en y a través de los programas de posgrado en educacion.

Esta publicacidn atiende a la nueva racionalidad en la produccién del conocimiento,
referida por Vergara en la que se supera el modo tradicional, integrando diferentes
mecanismos para comunicar el conocimiento generado, con actores de diferentes
disciplinas y lugares de origen diverso. En este monografico, las ocho contribuciones
gue lo integran se articulan en torno al compromiso social y ético en la gestion del
conocimiento de los posgrados en educacidn y atienden a los ejes tematicos de:
Investigaciones sobre programas de posgrado con responsabilidad social, ética y para

Afio 8, Numero especial. Revista Digital A&H
El compromiso ético y social en la gestion del https://revistas.upaep.mx
conocimiento en los posgrados en educacion. ISSN: 2448-5764



la justicia social, Sociedad y gestion del conocimiento, Sujetos de la educacidn,
Procesos de formacion y El curriculum y la formacidn de investigadores educativos.

En este marco, la publicacion monografica brinda oportunidades para la reflexion
académica de los agentes de los programas de posgrado en educacion, acerca del
compromiso ético y social en la gestidn que realizan del conocimiento educativo, asi
como, para fomentar el compromiso ético y social en la formacidn académica y en las
formas de gestidon en los posgrados en educacién y fortalecer el involucramiento de los
investigadores con trayectoria y los procesos y productos de investigacion de los
estudiantes de posgrado de avanzar en el compromiso y actuar con el conocimiento
generado.

Las primeras dos contribuciones corresponden al eje tematico Investigaciones sobre
programas de posgrado con responsabilidad social, ética y para la justicia social. El
articulo inicial, denominado ‘Panorama de la produccidn y generacién de conocimiento
en las Tesis de grado en Educacion en la Universidad Autonoma de Zacatecas’ de
Ricardo Conejo Floresy Marcelina Rodriguez Robles, es resultado de una investigacion
mixta y ofrece un aporte para la construccion de un estado del conocimiento sobre la
produccién y generacién de conocimiento en los posgrados en el campo de la
educacién, que permite reconocer los avances, procesos y elementos que coadyuvan
en la produccién de conocimiento en el campo de la educacién, reconociendo entre
sus principales resultados la importancia de la vinculacién en la formacién en los
posgrados en educacion, como funcion irrenunciable para garantizar la pertinencia de
las propuestas formativas y su relacién con la problematica social del contexto.

En el mismo eje tematico, se ubica la contribucidon denominada ‘La distribucion del
conocimiento de investigadores educativos de la Universidad de Guadalajara desde las
estancias académicas’ por Martha Vergara Fregoso, Rachel Garcia Reynaga y Jorge
Alfredo Jiménez Torres, en el que presentan los resultados del andlisis de la relacién
entre la movilidad académica, las estancias de investigacion y la distribucién del
conocimiento con base en los perfiles de los investigadores educativos que participaron
en el estudio, adscritos de la Universidad de Guadalajara (UDG) en el marco de una
investigacion de alcance nacional: La produccion de conocimiento cientifico educativo
en México. Los autores brindan en este articulo la caracterizacién de los agentes que
realizan investigacion educativa, perfilan las instituciones en la que realizan movilidad,
el tiempo de estadia, las producciones cientificas y los medios de distribucién del
conocimiento derivados de las estancias académicas.

El segundo eje tematico de este nimero es Sociedad y gestidon del conocimiento,
qgue reune dos contribuciones. La primera de ellas, denominada ‘La tercera mision: el
compromiso social universitario. El caso de la Universidad de Guadalajara’ es un
articulo de Rocio Calderdn Garcia, Martha Vergara Fregoso y Jorge Alfredo Jiménez
Torres, quienes realizan un andlisis fenomenolégico de las experiencias de
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sostenibilidad que se han documentado en la Universidad de Guadalajara a través de
su programa de Universidad Sostenible y la aplicacion de sus instrumentos de gestion
gue se enmarca en los objetivos de la Agenda 2030, que toman como principios:
Transformar el mundo, el caracter universal y no dejar a nadie atrds, mediante la
educacion para el desarrollo sostenible que busca promover comunidades resilientes y
empoderadas que mejoren el bienestar y calidad de vida de la poblacidn del estado y
sus zonas de incidencia para el mejoramiento del bienestar y la calidad de vida de los
Jaliscienses y sus areas de influencia. El analisis de los autores se basa en el enfoque
sistémico ecolégico de Bronfenbrenner desde una perspectiva humanista basada en el
desarrollo de las personas en diversos ambientes que inciden en los cambios y el
desarrollo cognitivo, moral y relacional. Dicho andlisis da cuenta de los resultados del
Programa de la Universidad Sostenible que ha fortalecido su compromiso social y
medioambiental.

Bajo el segundo eje temdtico, se integra la contribucién ‘Gestidn del Conocimiento
en la Nube: Una Labor Estratégica para las Organizaciones Académicas’ realizada por
Alejandro De Fuentes Martinez, Ma. Sandra Hernandez Lépez y Alexandro Escudero-
Nahén. Los autores proponen desde el dominio organizacional, el concepto de la
Gestion del conocimiento en la nube (GCN) aplicado a la academia. Aportan un analisis
comparativo de los modelos de gestidon del conocimiento, y en particular, sobre el
concepto de GCN conjugan los modelos de referencia de la Gestion del conocimiento y
la Computacion en la nube y se discute su importancia y sus implicaciones estratégicas
en las organizaciones académicas en donde identificaron una frontera de conocimiento
factible para su aportacion tedrica creativa.

En el eje tematico Sujetos de la Educacion, se presenta una contribucidn
desarrollada en coautoria por estudiantes y profesores de un posgrado en educacién,
titulada ‘Respuestas afectivo emocionales y desempefio académico de nifios en
educacion primaria evaluados a partir de la interaccién con un simulador social’ de
Alheli del Carmen Espinosa Jaimes, Verdnica Reyes Meza y Humberto Pérez Espinosa.
Se trata de un articulo que reporta un estudio experimental intra-sujeto orientado a
identificar las necesidades y carencias que se presentan en el nivel de educacion basica
en relacidn con las diferencias individuales en el desempefio académico de los alumnos.
Los autores destacan la importancia que se le atribuye en la actualidad a los factores
emocionales y reflexionan sobre la influencia directa del desarrollo emocional en la
evolucién intelectual y en la construccion del conocimiento y entre sus conclusiones
destaca la importancia de reforzar la educacién emocional y social junto con la
cognitiva en el proceso de aprendizaje, debido a que las emociones tienen una fuerte
influencia en la motivacién.

En el eje tematico sobre procesos de formacidn, se integran dos contribuciones. La
primera de ellas, denominada ‘Estrategias de acompafiamiento en la formacion
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doctoral, desde la perspectiva de los tutores’ desarrollada por Andrea Castillo Duran,
plantea como objetivo develar desde la mirada de los tutores, las principales
estrategias de acompafiamiento que se realizan en la direccién de los trabajos de
investigacion a desarrollar por los estudiantes de programas de doctorado en
educacion, reconocidos por el Programa Nacional de Posgrados de Calidad del Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia. A través de analisis de los procesos de asesorias de
investigacion se identifican las caracteristicas de la tutor-estudiante dentro de este
proceso formativo, destacando entre las estrategias e acompafamiento: la
formulacion del plan de trabajo, el desarrollo de las actividades planada, la entrega y
revisiones de los avances investigativos, mediante tres funciones esenciales: Lectura,
retroalimentacion y evaluacion de los productos de investigaciéon, promoviendo
espacios de discusién que propician la autonomia de los doctorandos, siempre bajo
canales de comunicacion directa, sea escrita o verbal.

En el mismo eje sobre procesos de formacion, se presenta el articulo denominado
‘Evaluacién de las competencias docentes y cientificas del Posgrado COLESH, Hidalgo’
de Misael Sabas Vargas Vazquez. El autor propone dos herramientas conceptuales:
competencias docentes y competencias cientificas, mediante un instrumento basado
en propuestas varios autores para evaluar las competencias cientificas y docentes del
cuerpo de maestros del posgrado en educacion de una institucién de educacién privada
en el estado de Hidalgo.

Finalmente, en el eje tematico sobre el curriculum y la formacidn de investigadores
educativos, se integra el articulo ‘Aspectos criticos en la formacién del posgrado en
educacion. Evidencias en la produccién académica’ de Pedro Atilano Morales, quien
analiza los asuntos criticos sobre la formacion dentro de los posgrados en educacién,
los cuales se expresan en la produccién académica de los estudiantes del posgrado y
en particular desde las contribuciones realizadas en los congresos de la Red de
Posgrados en Educacién A.C. (del 2013 al 2018). En dichos eventos, el 25% de los
ponentes fueron estudiantes del posgrado. Los aspectos que se analizaron de las
ponencias fueron los fundamentos epistemoldgicos, tedricos y metodoldgicos y se
concluye al reconocer la importancia que tienen para los estudiantes los avances sobre
su objeto de estudio y su socializacién en la comunidad académica, asi como, la
recomendacién de brindar mayor atencidn en los procesos de formacién y en la
construccion de los productos académicos de sus estudiantes.

Para concluir, es fundamental el agradecimiento a quienes con sus aportaciones han
hecho posible este nimero especial, cuyos textos estan aqui seleccionados por un
comité conformado por pares académicos de la Red de Posgrados en educacién,
qguienes han revisado y seleccionado las comunicaciones sugiriendo modificaciones que
aporten calidad cientifica a las contribuciones e integralidad a la obra. Muchas gracias
a todos, quienes han sido parte de ello y a A&H que hace posible esta publicacion.
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Como seialé Paulo Freire, la educacién verdadera es praxis, reflexién y accién del
hombre sobre el mundo para transformarlo y en ese sentido, esta publicacién integra
diversas contribuciones producto de la investigacién educativa con el propdsito de
realizar una aportacién relevante al conocimiento, asi como, a la reflexiéon, analisis y
didlogo de alternativas y vias de accién para las transformaciones necesarias en la
aspiracion de contribuir al compromiso ético y social en la gestién de los programas de
posgrado en educacién. De quienes desde la trinchera educativa aspiran a lograr el
ideal de una sociedad justa, solidaria e inclusiva en donde se cristalice el compromiso
ético y social en la gestidn de los programas de posgrado en educacién en el marco de
un referente global que oriente los esfuerzos al logro de los objetivos de la Agenda
2030, en particular, “garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos” (UNESCO,

2015).
GABRIELA CRODA BORGES
MARTHA LETICIA GAETA GONZALEZ
Universidad Popular Autonoma del Estado de Puebla
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