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Los rasgos significativos que destacan se refieren a las competencias cognitivas y 

técnicas y a las competencias éticas y los rasgos que por el número de menciones 

se consideran poco significativos; son los que se ubican en las competencias socia-

roda, Iturbide, 2014, p. 

42).  

-

 

 

La comprensión adecuada del surgimiento y evolución de la profesión es un cono-

cimiento básico para la conciencia sobre las necesidades sociales por las que fue 

creada y a las que responde. Llama la atención la escasa explicitación de esta parte 

en los documentos, pues se supondría que un profesional que fue formado y ha 

ejercido determinada actividad debería tener este conocimiento. (López Calva, 

Bárcenas, 2014, p. 76). 
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En las cinco actitudes estudiadas se obtuvieron resultados con una tendencia ma-

yormente positiva y con poca postura hacia la indiferencia. Lo que resulta preocu-

pante es que ante situaciones socialmente vistas como predominantemente 

deseables aún haya un número significativo, mayor al 10%, que no muestre una 

actitud favorable hacia a ellas. Fue el caso de la actitud de respeto a la dignidad de 

las personas, que obtuvo el puntaje más bajo. (p. 98). 

-

 

Las respuestas se inclinan entre los docentes con menor experiencia a que es el sis-

tema el que no permite la autonomía, mientras que los docentes con más años de 

carrera que la falta de o-

cente es autónomo, pero no sabe cómo ejercer su libertad o no tiene la actitud pa-

ra ejercerla. (p. 118). 

 

Enseñar de manera directa las estrategias que pueden ayudar a los estudiantes a 

procesar información y regular el aprendizaje de mejor manera, cómo, cuándo y 

por qué usar determinadas estrategias y llevar a cabo un modelo inicial de otros 

más expertos (principalmente el profesor) que guíe posteriormente a una práctica 

independiente de los alumnos. (p.143). 
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En estos programas deben contemplar la autorregulación emocional como un 

medio de autocontrol para identificar las propias emociones y las de los demás, así 

como saber expresarlas a las personas adecuadas, de la forma apropiada, en el 

momento oportuno y con el propósito justo. (p. 162). 

 

 cuando nos percatamos 

de que la ética se trata de la revisión de las maneras de conducirnos en la vida y en 

los espacios que transitamos por ella. Y la interpelación se acentúa cuando ese sen-

tido ético de la revisión de la conducción en la vida deviene advertir que hay com-

promisos o responsabilidades con algunas tareas o acciones en que nos hemos in-
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